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REGULAMIN DOTYCZACY UCZESTNICTWA W SZKOLENIU ,,CULTURAL

ORIENTATION IN POLAND” DLA GOSCI ZAGRANICZNYCH AGH
w lutym 2025 r.
realizowanym przez CSM AGH w ramach projektu NAWA Welcome to Poland
»ROZWOJ POTENCIALU AGH W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEJ OBSLUGI GOSCI ZAGRANICZNYCH ORAZ
EFEKTYWNEJ PROMOCI MIEDZYNARODOWEJ” NR UMOWY BNP/WTP/2023/1/00147/U/00001

Program w ramach aktualnego naboru finansowany jest ze srodkdw budzetu parnstwa.

Definicje
llekro¢ mowa jest w regulaminie o:

1.) Projekcie — nalezy przez to rozumieé projekt: ,Rozwdj potencjatu AGH w zakresie
kompleksowej obstugi gosci zagranicznych oraz efektywnej promocji miedzynarodowej”
realizowany w ramach programu Welcome to Poland Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej, nr umowy BNP/WTP/2023/1/00147/U/00001 ;

2.) Szkoleniu ,,CULTURAL ORIENTATION IN POLAND” — nalezy przez to rozumieé dziatanie
realizowane w ramach projektu, majgce na celu systemowe wsparcie gosci zagranicznych,
podczas ich pobytu w Polsce i AGH w zakresie adaptacji kulturowej,

3.) Uczestniku Szkolenia — nalezy przez to rozumie¢ goscia zagranicznego AGH, bedacego
studentem, doktorantem, pracownikiem akademickim, ktdry/a spetnit/a kryteria formalne,
ztozyt/a w terminie wszystkie wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz zostat/a pozytywnie
oceniony/a w procesie rekrutacji i zakwalifikowany/a do udziatu w Szkoleniu;

4.) Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Akademie Gdrniczo- Hutniczg im. Stanistawa Staszica w
Krakowie;

5.) Centrum Spraw Miedzynarodowych - jednostka pomocnicza Akademii Gdrniczo — Hutniczej
im. Stanistawa Staszica w Krakowie; dalej rozumiana, jako CSM,

6.) Biurze Projektowym —nalezy przez to rozumiec Zesp6t Zarzadzajgcy projektem odpowiadajacy
za jego sprawng i efektywng realizacje, zlokalizowany w CSM;

7.) Kierownik Projektu — nalezy przez to rozumiec¢ osobe wchodzaca w sktad Biura Projektowego
sprawujacego opieke merytoryczna nad uczestnikami Szkolenia;

8.) Gosciu zagranicznym AGH — naleiy przez to rozumiec osobe zaproszong do przyjazdu do AGH,
majgcg miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktdrej jednostka
macierzysta ma siedzibe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedaca studentem,
doktorantem, pracownikiem akademickim.

§1.
Postanowienia ogodlne
1. Niniejszy regulamin okresla sposdb organizacji Szkolenia ,,CULTURAL ORIENTATION IN
POLAND” dotyczacego adaptacji kulturowej dla gosci zagranicznych AGH, w tym kryteria
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uczestnictwa w Szkoleniu i ogdlne zasady rekrutacji do udzialu w Szkoleniu oraz zasady
rozliczania i rezygnacji z udziatu w Szkoleniu.
2. Nadzér nad realizacja Szkolenia sprawuje Kierownik Projektu oraz Biuro Projektowe.

§2.
Cel i zasady ogélne Szkolenia

1. Celem Szkolenia jest wsparcie gosci zagranicznych, podczas ich pobytu w Polsce i AGH w
zakresie adaptacji kulturowej w Polsce, a takze promowanie polityki dostepnosci dla osob ze
szczegdlnymi potrzebami.

2. Szkolenia realizowane bedzie zdalnie za pomoca érodkéw umozliwiajgcych komunikacje na
odlegtoé¢ w czasie wskazanym przez Biuro Projektowe.

3. Uczestnik Szkolenia zobowigzany jest zapewni¢ ciggly dostep do Internetu w trakcie trwania
Szkolenia, a takze sprzet komputerowy spetniajacy wymagania techniczne umozliwiajgce mu
udziat w Szkoleniu, w tym dostep do mikrofonu i kamery.

4. Uczestnik Szkolenia zobowigzany jest do odbycia cafego Szkolenia, w petnym wymiarze godzin.

5. Udziat w Szkoleniu jest nieodptatny.

§3.
Warunki uczestnictwa
1. Intencjg Uczelni jest systemowe wsparcie gosci zagranicznych, podczas ich pobytu w Polsce i
AGH w zakresie adaptacji kulturowej, bez wzgledu na wyjsciowy poziom kompetencji
uczestnikow.

2. Formalnym kryterium rekrutacji jest posiadanie statusu studenta lub doktoranta albo goscia
zagranicznego AGH.

3. Rekrutacja bedzie si¢ odbywata na podstawie:

a.) zgtoszen uczestnictwa w projekcie poprzez formularz elektroniczny opublikowany na
stronie www,

b.) kolejnosci zgtoszen, przy czym pierwszenstwo uczestnictwa w Szkoleniu beda miaty osoby
o mniejszych szansach.

4. Wszystkie informacje na temat naboru, terminéw i zasad rekrutacji bedg zamieszczane na
stronie internetowej Projektu. O zakwalifikowaniu do udziatu w Szkoleniu decyduje Biuro
Projektowe.

5. Cztonkami Biura Projektowego rejestrujgcymi kandydatow/ki sa:

Pawet Swierk — Dyrektor CSM
Aleksandra Perkins - Oleszkowicz — Kierownik Projektu

Magdalena Grotowska — Koordynator

Marcin Bielowicz — Obstuga Administracyjna Projektu
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Zuzanna Margas — Obstuga Administracyjna Projektu
zmargas@agh.edu.pl; +48 12 617 48 98

Najpdzniej na 5 dni przed rozpoczeciem Szkolenia, Uczestnik zobowigzany jest ztozyé w
Centrum Spraw Miedzynarodowych, budynek H-A2, 11l pietro, pok. 1, dokumenty okre$lone w
§4.

Przebieg rekrutacji:

| etap: Rejestracja elektroniczna.

Il etap: Ustalenie wstepnej listy rankingowej i przestanie informacji na indywidualne
konta pocztowe kandydatéw/kandydatek.

Il etap: Dostarczenie dokumentow rekrutacyjnych.

IV etap: Kwalifikacja do udziatu w Szkoleniu oséb spetniajacych kryteria formalne
majaca na uwadze ich wybér, kolejnos¢ zgtoszen, liczba wolnych miejsc oraz kryteria
wskazane w § 3 ust. 3 niniejszego Regulaminu.

V etap: Ustalenie listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w Szkoleniu oraz list
rezerwowych.

Rekrutacje przeprowadza Biuro Projektowe, ktére ocenia aplikacje kandydatéw/ek oraz
decyduje o kwalifikacji do udziatu w Szkoleniu.

W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby kandydatéw/ek niz liczba dostepnych miejsc, o
zakwalifikowaniu sig do uczestnictwa w Szkoleniu bedzie rozstrzygaé kolejnoéé zgtoszen.
Informacja o zakwalifikowaniu na Szkolenie zostanie przestana na indywidualne konta
pocztowe kandydatéw/ek.

W przypadku rezygnacji oséb zakwalifikowanych, do udziatu w Szkoleniu zaproszone zostang
osoby z listy rezerwowej.

Decyzje Biura Projektowego nie sg decyzjami administracyjnymi w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego i nie przystuguje od nich érodek odwotawczy.

§4.
Wymagane dokumenty

Uczestnik przed rozpoczeciem Szkolenia zobowigzany jest do ztozenia w CSM nastepujacych
dokumentéw:

1.) Oswiadczenie Uczestnika dotyczace danych osobowych RODO NAWA;

2.) Dodatkowa zgoda uczestnika.

Aktualny  wykaz dokumentéw dostepny  jest na stronie internetowe;j:
https://nawa.gov.pl/instytucje/welcome-to-po!and/poprzednie-nabory/nabor-zakonczony-
2023/dokumenty-do-pobrania-2023
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§ 5.
Zasady organizacji Szkolenia

1. Uczestnik Szkolenia, sktadajgc Formularz rekrutacyjny, zobowigzuje sie w przypadku
zakwalifikowania:

1.) rozpoczaéizakonczyc Szkolenie zgodnie z terminami i zasadami okreslonymi w niniejszym
Regulaminie,

2.) odby¢ Szkolenie w sposdb zaproponowany przez Uczelnie,

3.) uczestniczy¢ w Szkoleniu sumiennie i rzetelnie oraz punktualnie stawic sie na zajecia,

4.) potwierdzi¢ udziat w Szkoleniu na liScie obecnosci,

5.) pisemnie poinformowac Biuro Projektowe o przerwaniu Szkolenia w ciggu maksymalnie 2
dni od daty zaistnienia tego faktu,

6.) na biezgco przekazywac do Biura Projektowego dokumenty dotyczace realizacji Szkolenia
oraz informacje, o ktdre zwrdci sie cztonek Biura Projektowego, za pomocg korespondencji
e-mail,

7.) zwrdci¢ wszystkie koszty poniesione przez Uczelnie, w zwigzku z uczestnictwem Uczestnika
Szkolenia w Projekcie, w przypadku niedopetnienia przez Uczestnika Szkolenia
obowigzkéw wymienionych w niniejszym Regulaminie lub w razie przerwania Szkolenia z
przyczyn lezacych po jego stronie.

§ 6.

Zasady finansowania Szkolenia
Szkolenie finansowane jest ze Srodkéw Projektu wedtug nastepujgcych zasad:

1.) Program w ramach aktualnego naboru finansowany jest ze srodkéw budzetu paristwa.

2.) W przypadku niedostarczenia wymaganych dokumentéw lub w przypadku niespetnienia przez
Uczestnika Szkolenia innych postanowien niniejszego Regulaminu, Uczelnia ma prawo zadania
zwrotu przez Uczestnika Szkolenia catkowitego kosztu jego udziatu w Szkoleniu.

§7.

Zasady rozliczania Szkolenia

Uczestnik Szkolenia, po ukoriczeniu Szkolenia i spetnieniu wszystkich wymogéw opisanych w
niniejszym regulaminie, otrzymuje certyfikat uczestnictwa w Szkoleniu.

§8.

Postanowienia koncowe

W spawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Kierownik
Projektu.

MA Aleksandra Perkins-Oleszkowicz Krakow, dnia 09.12.2024 r.
— 0
Hzad of Section
of International Agreements and Projects
Centre for International Affairs MIEDZYNART
AGH University of Krakow




